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Freie Geschäftsräume 
 
Im Amtsgebäude werden die Büro
- bzw. Ordinationsräume im Kel-
lergeschoss frei. 
 
Nähere Auskünfte am Gemeinde-
amt: Tel: 07282/4601 15 

Stellenausschreibungen auf  
der Rückseite beachten! 

Freibad 
 
Das Freibad Kirchberg öffnet ab 
sofort bis zum Ferienbeginn an 
Wochentagen erst um 13:00 Uhr. 
An Wochenenden und in den Fe-
rien gelten weiterhin die bisheri-
gen Öffnungszeiten. 

Information 
 
Seit Mai 2013 hat nun auch Kirchberg neben 16 weiteren Ge-
meinden des Bezirkes einen örtlichen, überparteilichen  Sozial-
Arbeitskreis.  
Der Sozialsprengel Oberes Mühlviertel (SOM), nun seit 
mehr als 30 Jahren darum bemüht, bedarfsgerechte Sozialange-
bote vor Ort rasch und effizient zu organisieren, wird nun auch 
in Kirchberg angeboten. 
 
Der Arbeitskreis Kirchberg stellt sich vor: 
Arbeitskreisleitung: Johanna Pröll 
AK-Stellvertreter: Eugen Rothberger 
Schriftführer: Petra Hattenberger 
Kassier: Gertrude Höller 
 
Das Leitbild des Sozialsprengels wird geprägt durch ehrenamtli-
che Sozialarbeit und durch die Orientierung an christlichen Wer-
ten. „A Mensch mecht i bleib`n“, auch wenn wir auf fremde 
Hilfe angewiesen sind, so fungiert der Sozialsprengel als soziale 
Drehscheibe. 
Je nach Bedarf werden Projekte wie Essen auf Rädern, Mobile 
Dienste, Beratung über professionelle Hilfe, Verleih von Kran-
kenbehelfen, Hilfe für pflegende Angehörige oder Besuchs- und 
Hilfsdienste durch den Sozialsprengel angeboten. 
Um diese oder andere Möglichkeiten für Kirchberg zu erreichen, 
werden vom örtlichen Arbeitskreis sozial engagierte junge, älte-
re und junggebliebene Menschen zur ehrenamtlichen Mitarbeit 
eingeladen. Weitere Informationen:  
 
Pröll Johanna Tel. 07286/7310 
Hattenberger Petra Tel. 07282/20669  

Bitte vormerken 
 
Am Samstag 13. Juli 2013, findet von 8:00 - 11:00 Uhr 
wieder das jährliche Faire Frühstück im Pfarrheim statt. 
 
Die wegen Schlechtwetter verschobene Wanderung 
„Gsund und fit durch Kirchberg“ findet nun am Sonn-
tag, 14. Juli 2013 um 13:30 Uhr mit Start und Ziel in Ma-
yrhof statt. 



STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Auf Grund des Beschlusses des Gemeindevorstandes vom 
28. Mai 2013 wird gemäß § 8 des Oö. Gemeindebediens-
tetengesetzes 2001, LGBl. Nr. 48/2001 idgF. in Verbin-
d u n g  m i t  §  3  d e s  O ö .  L a n d e s -
Vertragsbedienstetengesetzes 1994 idgF. und des Oö. 
Kindergärten- und Horte-Dienstgesetzes 1997 idgF.  für 
den Kindergarten der Gemeinde Kirchberg ob der Donau 
die Stelle einer 
 
Kindergartenpädagogin zur Leitung 
des 2 gruppigen Kindergartens und 
zur Unterstützung des gruppenfüh-

renden Personals 
 
öffentlich zur Besetzung ausgeschrieben. 
 
Arbeitsbeginn:  2. September 2013 
Dienstverhältnis:  unbefristet  
Beschäftigungsausmaß: teilbeschäftigt mit 20 Wochenst. 
Allgemeine Anstellungserfordernisse: persönliche, fachli-
che und gesundheitliche Eignung für die vorgesehene 
Verwendung, insbesondere mehrjährige Erfahrung im 
Kindergartenbetrieb.  

 
Abschluss der Ausbildung zur Kindergärtnerin – Nachweis 
durch Reife- oder Diplomprüfungszeugnis für Kindergär-
ten einer Bildungsanstalt für Kindergartenpädagogik.  
 
Die Entlohnung erfolgt nach Entlohnungsschema IL, Ent-
lohnungsgruppe l2b1 und beträgt derzeit mind. 
€ 1.028,35 brutto für das o.a. Beschäftigungsausmaß, 
zuzüglich des Erhöhungsbetrages für anrechenbare Vor-
dienstzeiten.  
 
Die Bewerbungen sind bis spätestens Freitag, den 12. Juli 
2013, 12.00 Uhr beim Gemeindeamt Kirchberg ob der 
Donau einzubringen.  
 
Dem Bewerbungsschreiben sind der Lebenslauf, eventuell 
vorhandene Arbeitszeugnisse und eventuell vorhandene 
Vordienstzeiten anzuschließen. 
Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an den Amtsleiter 
der Gemeinde unter der Tel. Nr. 07282 4601 15 oder 
e.mail: amtsleiter@kirchberg-donau.at.  
 
Alle in dieser Ausschreibung gemachten geschlechtsspezi-
fischen Angaben gelten in gleicher Weise für das männli-
che Geschlecht. 
 
Der Bürgermeister: 
Franz Hofer 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Auf Grund des Beschlusses des Gemeindevorstandes 
vom 28. Mai 2013 wird gemäß § 8 des Oö. Gemein-
debedienstetengesetzes 2001, LGBl. Nr. 48/2001 
idgF. in Verbindung mit § 3 des Oö. Landes-
Vertragsbedienstetengesetzes 1994 idgF. für den 
Kindergarten der Gemeinde Kirchberg ob der Donau 
die Stelle einer 
 

Kindergartenhelferin 
 
öffentlich zur Besetzung ausgeschrieben. 
 
Arbeitsbeginn:  2. September 2013 
Dienstverhältnis:  unbefristet  
Beschäftigungsausmaß: teilbeschäftigt mit 20 Wo-
chenstunden 
Anstellungserfordernisse:  persönliche, fachliche und 
gesundheitliche Eignung für die vorgesehene Ver-
wendung. Ausbildung zur Kindergartenhelferin (kann 
auch nachgeholt werden)   
Aufgabenbeschreibung: Unterstützung der gruppen-
führenden KG-Pädagogin in der Gruppe, Reinigungs-
tätigkeit und Busbegleitung 
 
Die Entlohnung erfolgt nach dem Gehaltsschema für 
Gemeindebedienstete nach § 190 Oö. GDG 2002 in 
der Funktionslaufbahn GD 22.3. € 809,50  brutto für 
das o.a. Beschäftigungsausmaß, zuzüglich des Erhö-
hungsbetrages für anrechenbare Vordienstzeiten 
und der im Gesetz vorgesehenen Zulagen.  
 
Die Bewerbungen sind bis spätestens Freitag, den 
12. Juli 2013, 12.00 Uhr beim Gemeindeamt Kirch-
berg ob der Donau einzubringen.  
 
Dem Bewerbungsschreiben sind der Lebenslauf, 
eventuell vorhandene Arbeitszeugnisse und eventu-
ell vorhandene Vordienstzeiten anzuschließen. 
 
Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an den Amts-
leiter der Gemeinde unter der Tel. Nr. 07282 4601 
15 oder e.mail: amtsleiter@kirchberg-donau.at.  
 
Alle in dieser Ausschreibung gemachten ge-
schlechtsspezifischen Angaben gelten in gleicher 
Weise für männliche Bewerber. 
 
Der Bürgermeister: 
Franz Hofer 


